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AI DOCENTI 

AL SITO WEB 

AGLI ATTI 

Oggetto: Avviso interno per la selezione e il reclutamento di personale docente interno 
all’istituto per attivazione di un corso a distanza sul funzionamento della piattaforma Teams e 
sul piano scolastico per la DID. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 1 Comma 124 Legge 107/2015 
VISTO il piano formazione docenti inserito nel PTOF vigente 
VISTA la nota autorizzativa MI con la quale venivano assegnate le risorse ex art. 120 lett. c) del DL 
n. 18/2020 
VISTA la  el  era  el Co   gl o       t to  o         tato a  ro ato  l       er  l tr e   o in corso 
VISTO  l  rogramma a   ale  er l.’e.f. 2020 
RILEVATA la  e e   t             are  g re   o ee e     o    l  a   olgere  l r olo    docente per lo 
svolgimento di un corso a distanza sul funzionamento della piattaforma Teams e sul piano per la 
DID  ell’am  to  el “  a o  ella  ormaz o e  e  Do e t  2016- 2019 – art.1 Comma 124 Legge 
107/2015. DM 797  el 19/10/2016” e  o    e  f  o r fer me to all’ottimizzazione delle 
metodologie didattiche a distanza in costanza della emergenza epidemiologica, 

COMUNICA 

il presente avviso interno per la selezione di personale Docente per lo svolgimento di un corso a 
distanza sul funzionamento della piattaforma Teams e sul piano scolastico per la DID. 

Adempimenti richiesti al docente formatore 

 Svolgimento, entro il 15.10.2020, di un corso a distanza sul funzionamento della 
piattaforma Teams e sul piano scolastico per la DID della durata di ore 15, da svolgersi 
mediante videolezioni sincrone ovvero mediante la realizzazione di videotutorial fruibili 
anche in modalità asincrona. La rendicontazione dovrà essere completata entro il 
20.10.2020.   

Gli interessati dovranno far pervenire la richiesta debitamente firmata con allegato il curriculum 
vitae in formato europeo, a mezzo mail ovvero in segreteria, entro e non oltre le ore 14.00 del 
giorno 06.10.2020.  
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La  elez o e tra t  e le  a    at re  er e  te  e  term    a  err  ad opera del Dirigente 
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di 
valutazione e dei punteggi di seguito specificati:  

Titoli didattici culturali: 
 arte   az o e   ome  or   ta  a  a   t  forma ve - in presenza o online - su tematiche oggetto 
 ell’   ar  o:    t  1  er  or o (max 5    t )  

Titoli di studio: 
Laurea - Votazione: fino a 100: punti 2, da 101 a 105: punti 3, da 106 a 110: punti 4, 110 e lode: 
punti 5;  
D  loma    mat r t : punti 1 (non cumulabile con laurea) 
 
Corsi di perfezionamento post laurea su tematiche attinenti: punti 1 per corso (massimo 2 punti)  
Diploma di specializzazione o master post laurea su tematiche attinenti: punti 1 per diploma 
(massimo 2 punti)  

                nali: 
     z o e       ar     e re  o  a  l t , a livello scolastico, in temi affini a quelli della formazione 
(funzioni strumentali, staff DS, referente formazione, NIV, animatore digitale ecc.): punti 2  

Pubblicazione risultati/conferimento incarichi  

I r   ltat   ell’a    o  ara  o     l  at  all’ l o  ell’ C Nicola Sole. 
Gli incarichi saranno conferiti, in assenza di opposizione, dopo 3 gg. dalla data di pubblicazione 
della graduatoria definitiva.  

Durata del contratto e determinazione del compenso  

L’a r   z o e  ell’   ar  o a  err   er  l   mero    ore a  eg ate e  o  la retr   z o e orar a 
om   om re    a    Є 35,00  er l’   ar  o    docenza.  

Saranno ammissibili alla valutazione solo le domande con allegato il curriculum vitae sottoscritto in 
orig  ale   e a  o  amm      l t  alla  al taz o e  ella  te  a. Il Dirigente scolastico si riserva di 
 o  o are gl    tere  at   er    e e t ale  olloq  o f  al zzato a    e ere l’  tegraz o e  el 
curriculum relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate. Ai 
sensi del GDPR 2016/679 e del D.lgs.101/2018 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno 
ra  ol   re  o l    t to  er le   al t  strettamente connesse alla sola gestione della selezione. 
L'interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento Europeo GDPR 2016/679 e del D.lgs 
101/2018.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito della scuola.  

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof. Avv. Francesco D’Amato  

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993) 
 


